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は じ め に 

 

 

  ～共に生き共に築く 

     協働のまちづくりを目指して～  

 

 

  少子高齢化が進展する中、社会のあらゆる分野において、男女がお互いの人権を尊重

しつつ責任を分かち合い、性別にとらわれることなくその個性と能力を十分に発揮する

ことができる「男女共同参画社会」の実現が求められています。 

  国においては、「男女共同参画社会基本法」のもと、男女共同参画社会の実現に向け

た取組を推進してきましたが、近年の社会情勢の変化等に対応するため、「第４次男女

共同参画基本計画」を策定し、平成 27年 12月に閣議決定されたところです。 

  本市では、平成 18年３月に「東温市男女共同参画計画」を策定し、市民の皆様や事

業所、団体等の連携のもと、男女共同参画事業を推進してまいりました。 

  このような中、今年度、計画の最終年度を迎えたことに加え、国の「第４次男女共同

参画基本計画」が策定されたことから、平成 28年度からの 10年間を計画期間とする

「第２次東温市男女共同参画計画」を策定することといたしました。 

  今後は、本計画に基づき、男女共同参画社会の実現に向けた取組を推進してまいりた

いと考えておりますので、市民の皆様におかれましても、一層のご理解とご協力をお願

い申し上げます。 

  結びにあたり、本計画策定にご尽力いただきました東温市男女共同参画計画策定委員

会委員の皆様をはじめ、アンケート調査等にご協力をいただきました市民の皆様に心か

らお礼を申し上げます。 

 

   平成 28年３月 

東温市長 髙須賀  功   
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