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は じ め に 

 

 

  ～共に生き共に築く 

     協働のまちづくりを目指して～  

 

 

  少子高齢化が進展する中、社会のあらゆる分野において、男女がお互いの人権を尊重

しつつ責任を分かち合い、性別にとらわれることなくその個性と能力を十分に発揮する

ことができる「男女共同参画社会」の実現が求められています。 

  国においては、「男女共同参画社会基本法」のもと、男女共同参画社会の実現に向け

た取組を推進してきましたが、近年の社会情勢の変化等に対応するため、「第４次男女

共同参画基本計画」を策定し、平成 27 年 12 月に閣議決定されたところです。 

  本市では、平成 18 年３月に「東温市男女共同参画計画」を策定し、市民の皆様や事

業所、団体等の連携のもと、男女共同参画事業を推進してまいりました。 

  このような中、今年度、計画の最終年度を迎えたことに加え、国の「第４次男女共同

参画基本計画」が策定されたことから、平成 28 年度からの 10 年間を計画期間とする

「第２次東温市男女共同参画計画」を策定することといたしました。 

  今後は、本計画に基づき、男女共同参画社会の実現に向けた取組を推進してまいりた

いと考えておりますので、市民の皆様におかれましても、一層のご理解とご協力をお願

い申し上げます。 

  結びにあたり、本計画策定にご尽力いただきました東温市男女共同参画計画策定委員

会委員の皆様をはじめ、アンケート調査等にご協力をいただきました市民の皆様に心か

らお礼を申し上げます。 

 

   平成 28 年３月 

東温市長 髙須賀  功   

 



 

 

目 次 

第１章 計画策定にあたって ........................................................................................................................ 1 

１ 計画策定の趣旨 ..................................................................... 1 

２ 計画の背景 ......................................................................... 1 

３ 計画の性格 ......................................................................... 2 

４ 計画の期間 ......................................................................... 2 

第２章 基本目標と施策の内容 ................................................................................................................... 3 

基本目標 ............................................................................... 3 

計画の体系 ............................................................................. 4 

主要課題１ 男女共同参画の視点に立った意識改革 ............................................................................................ 6 

重点目標１  男女共同参画に関する意識啓発 ........................................... 6 

重点目標２   男女平等意識を育む教育・学習活動の推進 ................................. 9 

重点目標３   男女共同参画に関する男性の理解促進 .................................... 11 

重点目標４   男女間のあらゆる暴力の根絶 ............................................ 16 

主要課題２ 男女が共に参画するまちづくり ....................................................................................................... 20 

重点目標１   地域における男女共同参画の推進 ........................................ 20 

重点目標２   政策・方針決定の場への女性の参画の拡大 ................................ 23 

主要課題３ 男女が共に働きやすい環境の整備 ................................................................................................... 26 

重点目標１   働く場における男女共同参画の推進 ...................................... 26 

重点目標２   仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の推進 .................... 30 

重点目標３   女性の職業生活における活躍の推進 ...................................... 34 

主要課題４ 男女が健やかに安心して暮らせるまちづくり ............................................................................. 38 

重点目標１   生涯を通じた男女の健康支援 ............................................ 38 

重点目標２   誰もが安心して暮らせる環境の整備 ...................................... 39 

第３章 数値目標 ............................................................................................................................................ 41 

第４章 計画の推進に向けて ..................................................................................................................... 42 

１ 推進体制の充実 .................................................................... 42 

２ 計画の進行管理 .................................................................... 42 

３ 国・県・関係機関との連携 .......................................................... 42 

参 考 資 料 ....................................................................................................................................................... 43 

１ 「男女共同参画に関する市民意識調査」及び「男女共同参画に関する事業所調査」の結果 .. 43 

２ 男女共同参画社会基本法 ............................................................ 88 

３ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律 .............................. 93 

４ 女性の職業生活における活躍の推進に関する法律 ..................................... 103 

５ 愛媛県男女共同参画推進条例 ....................................................... 111 

６ 東温市男女共同参画計画策定委員会規則 ............................................. 117 

７ 東温市男女共同参画計画策定委員会委員名簿 ......................................... 118 

８ 計画の策定経過 ................................................................... 119 
 

（目次裏） 




